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APTITUDES INTELLECTUELLES ET CULTURELLES

EXPRESSION Propos confus ou inaudibles Expression claire, vocabulaire adapté
AISANCE RELATIONNELLE | En retrait, subit lentretien Alaise dans lechange,

nourrit le dialogue
ECOUTE Autocentré(e), récite sans écouter Fait preuve d'écoute, d'empathie
AUTHENTICITE Joue un personnage Interagit avec cohérence et sincérité

Consomme mais ne propose pas

ADEQUATION AVEC LE PROJET PEDAGOGIQUE

Passivité. N'approfondit pas.

STRUCTURE Pensée désordonnée ou confuse Argumentation logique et structurée
CULTURE Refere'nce§ pauvres, peu d'ancrage Ouve’rture d esprit,
dans l'environnement pensée documentée
ANALYSE Réflexion superficielle, sans ressort R.eﬂ‘exmn posee, envisage
différents aspects
CREATIVITE Attitude conformiste. Propose, ose.

Sollicite son imagination.

Ne cherche pas la fiabilite.

CURIOSITE . L S'intéresse. Aime la découverte.
Faible capacité a apprendre.
HUMANISME Rep}n sur son,‘lndlwduallste ? ouvre aux autres, envisage
ou égocentre. laltérite, l'interculturel
ENTREPRENEURIAT Attitude passive ou désinvolte Sens des responsabilites
et de l'effort, capable d'engagement.
PROFESSIONNALISME Attitude scolaire. Assume ses choix.

Autonome et sociable.
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APPROCHE METIER

ANALYSE D'UN CAS PRO

Absence d'exemple étayé dans
son futur domaine

Analyse pertinente d'un cas étudié

CONNAISSANCES
SECTORIELLES

Faible intéret pour les pratiques
professionnelles du secteur

Intérét pour le secteur d'activités

REFERENCES MOBILISEES

MOTIVATION POUR LISCPA

CHOIX D'ORIENTATION

Connaissance superficielle
de l'écosystéme et du vocabulaire

Orientation peu réfléchie voire subie

Cite des exemples concrets,
issus de lectures, d'expériences

Orientation réfléchie.
Des expériences probantes.

INTERET / FORMATION

Motivations conventionnelles
ou superficielles.

Se projette dans la formation,
manifeste un intérét/une envie

CONNAISSANCE ISCPA

Faible intéret pour l'école

Motivation documentée
et probante pour l'école

COMMENTAIRE GENERAL

POUR LES ETUDIANTS EN ADMISSION PARALLELE (B2 / B3)

Dernier diplome préparé :

Besoin de mise a niveau :

[ ] Non [ ] Oui, mise ajour (2 sem.)

[ ] Oui, formule compléte (4 sem.)

APRES DI?LIBERATION, LES MEMBRES DE JURY PROPOSENT CHACUN UNE NOTE (A INDIQUER DANS LA CASE NOTE
PREVUE A CET EFFET SUR LE DOSSIER) PARMI LES 4 POSSIBLES : A, B, C OU D (SANS NUANCE DE TYPE + OU -)

La discussion doit conduire a ce que les notes ne soient pas séparées de plus dune lettre
La note est convertie sur 20 par le responsable des admissions (aprés une harmonisation des notes a la fin de la session).

A : le candidat doit absolument intégrer ISCPA : son profil et son projet correspondent exactement au projet
pédagogique de lécole.

B : le candidat peut manifestement intégrer ISCPA : il saura tirer parti de la formation, sépanouir, étre a laise dans
le projet pédagogique de lécole

C: le candidat devrait tirer parti dune formation comme ISCPA : il peut raisonnablement sengager dans ce type
détudes, sous réserve de faire certains efforts, de sadapter

D : le candidat ne présente pas un profil ou un projet compatible avec les valeurs et/ou le projet pédagogique de lécole.
Il devrait réfléchir a une autre orientation.

05/20722 - Direction Marketing et Communication Groupe IGS.



	J2: Off
	J3: Off
	MJ1: Off
	MJ2: Off
	IINITIAL: Off
	IC1: Off
	IC2: Off
	C3: Off
	Mc1: Off
	Mc2: Off
	ALTERNANCE: Off
	IC1-2: Off
	IC2-2: Off
	C3_2: Off
	MP1: Off
	MP2: Off
	SEM_INTER: Off
	F1: Off
	F2: Off
	F3: Off
	CANDIDAT: 
	MEMBRES JURY: 
	Date3_af_date: 
	NOTE_FIN: 
	EXp-D: Off
	EXP_C: Off
	EXP_B: Off
	EXP_A: Off
	AIS_REL_D: Off
	AIS_REL_C: Off
	AIS_REL_B: Off
	AIS_REL_A: Off
	ECOUTE_D: Off
	ECOUTE_C: Off
	ECOUTE_B: Off
	ECOUTE_A: Off
	AUTH_D: Off
	AUTH_C: Off
	AUTH_B: Off
	AUTH_A: Off
	STRUC_D: Off
	STRUC_C: Off
	STRUC_B: Off
	STRUC_A: Off
	CULT_APT_D: Off
	CULT_APT_C: Off
	CULT_APT_B: Off
	CULT_APT_A: Off
	ANA_APT_D: Off
	ANA_APT_C: Off
	ANA_APT_B: Off
	ANA_APT_A: Off
	CREA_D: Off
	CREA_C: Off
	CREA_B: Off
	CREA_A: Off
	CURIO_D: Off
	CURIO_C: Off
	CURIO_B: Off
	CURIO_A: Off
	HUMA_D: Off
	HUMA_C: Off
	HUMA_B: Off
	HUMA_A: Off
	ENTRE_D: Off
	ENTRE_C: Off
	ENTRE_B: Off
	ENTRE_A: Off
	PROF_D: Off
	PROF_C: Off
	PROF_B: Off
	PROF_A: Off
	CV et LM: 
	J1: Off
	PREPA: Off
	ANA_PRO_D: Off
	ANA_PRO_C: Off
	ANA_PRO_B: Off
	ANA_PRO_A: Off
	CON_SEC_D: Off
	CON_SEC_C: Off
	CON_SEC_B: Off
	CON_SEC_A: Off
	REF_MOB_D: Off
	REF_MOB_C: Off
	REF_MOB_B: Off
	REF_MOB_A: Off
	CHO_ORI_D: Off
	CHO_ORI_C: Off
	CHO_ORI_B: Off
	CHO_ORI_A: Off
	INT_FOR_D: Off
	INT_FOR_C: Off
	INT_FOR_B: Off
	INT_FOR_A: Off
	CON_ISC_D: Off
	CON_ISC_C: Off
	CON_ISC_B: Off
	CON_ISC_A: Off
	COMM_GENE: 
	DERNIER_DIP: 
	NON: Off
	OUI_2S: Off
	OUI_4S: Off


